Zielsetzung der Fortbildung

Entwicklung bzw. Vertiefung einer interkulturellen
Sensibilitat fir das eigene und andere Wahrnehmen,
Denken, Fiihlen und Handeln

Erwerb von Konzepten und Modellen zum Verstehen
der eigenen und anderer Kulturen

Kennenlernen und Einiiben von neuen
kultursensiblen Handlungsstrategien

Kosten und Anmeldung

55,00 € pro Modul*

Enthalten sind Arbeitsmaterialien und ein
Teilnahmezertifikat.

*Bei Online-Seminaren Preisnachlass von 20,00 €

Anmeldung bitte per Fax oder E-Mail mit unserem
Anmeldebogen an 0941/585 53-55 bzw.
tik@jugendwerkstatt-regensburg.de

Bei Fragen zur Anmeldung oder zum Modul wenden
Sie sich bitte an Herrn Meinberg unter
Tel. (09 41) 5 85 53-34

Rechnungsstellung

Die Teilnehmer*innen erhalten nach der
Anmeldung eine Rechnung vom JMD der KJF.
Der Betrag ist vor Beginn der Fortbildung zu
iiberweisen.

Gemeinschaftlich verantwortlich:

Frau Anja Arndt-Grundei und Herr Lukas Meinberg
JMD der Katholischen Jugendfiirsorge der
Diozese Regensbhurg e. V.
jmd@kjf-regensburg.de, Telefon (09 41) 58 68 5-30
und

JMD der Jugendwerkstatt Regensburg e. V.
jmd@jugendwerkstatt-regensburg.de,

Telefon (09 41) 5 85 53-0

Veranstaltungsort bei
Prasenzveranstaltung
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Die Online-Veranstaltungen finden iiber
zoom statt, nach der Anmeldung erhalten Sie

den entsprechenden Link

Referent*innenteam

Alle Module werden vom Institut fiir
Kooperationsmanagement(IKO) durchgefiihrt

Leitung: Dipl.-Psych. Heike Abt

Weitere Trainer*innen: Dion Beeck,
Gestalttherapeut und Erlebnispdadagoge;
Inga Ehrenberg Dipl.-Soz. Pad. (FH)
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Toleranz fordern -
Kompetenzen
starken

2021

(Online-)Fortbildungsreihe
Training Interkultureller
Kompetenz




Unsere Fortbildungsreihe Toleranz férdern —
Kompetenzen stérken ist ein Schritt zum Erwerb
interkultureller Kompetenz. Das Angebot richtet sich
an Multiplikator*innen im interkulturellen
Arbeitsfeld, Fachpersonal von sozialen Einrichtungen
und Beratungsstellen sowie Mitarbeiter*innen im
offentlichen Dienst. Die Trainings finden als
eintdagige Module, jeweils von 9.00 Uhr bis 16.00
Uhr statt.

Fir Einstejger*innen in die interkulturelle Thematik
empfehlen wir als Grundlage fiir den Besuch der
weiteren Module die Teilnahme am Basisseminar.

Basisseminar interkulturelle Kompetenz (ONLINE)
e  Grundlagen der interkulturellen Psychologie
e  Dynamik der interkulturellen Begegnung
e  Orientierung, Austausch sowie professionelle
Handreichungen fiir Begegnungen zwischen
Haupt-/Ehrenamtlichen und Asylsuchenden
Dienstag, 16.03.2021

Werte und Wertevermittlung in einer diversen
Gesellschaft (ONLINE)
e Kennenlernen der eigenen Werte
e Verstehen der Unterschiede zwischen Werten,
Normen, Regeln, Tugenden und Gesetzen
e Erkennen von Wertedilemmata in der
Gesellschaft, Werteanderung und
Wertevermittlung
e  Fihren von Wertedebatten
¢ Ableitung auf die berufliche Praxis und die
Gesellschaft
Dienstag, 23.03.2021

Genderrollen weltweit (ONLINE) Neu 2021!
e Vergleichen von Geschlechterrollen und
Rollenverstandnissen weltweit
e Verstehen von politischen, religiésen und
kulturellen Einflussfaktoren
e  Bearbeitung von Beobachtungen und
Fallbeispielen aus der beruflichen Praxis der
Teilnehmer*innen
Mittwoch, 14.04.2021

Critical whiteness, rassismuskritische Sprache
(ONLINE)

e  Geschichtliches zum Rassismus

e Folgen bis heute

e  Selbstreflexion

e  Ableitung fiir die personliche und berufliche

Praxis

Montag, 19.04.2021

Erfolgreiche Interaktion mit Personen aus Ostafrika
e  Selbst- und Fremdbilder: Ostafrika (spezifische
Beispiellander werden gewahlt) und die
Deutschen
e  Kulturinformationen zu Ostafrika
e Kenntnis der grundlegenden Kulturunterschiede
e  Bearbeitung von Fallbeispielen
Dienstag, 18.05.2021

Erfolgreiche Interaktion mit Personen aus Russland
und Osteuropa
e  Selbst- und Fremdbilder: Russland, Osteuropa
und die Deutschen
e Kenntnis der grundlegenden Kulturunterschiede
e Reflexion der eigenen Handlungsweisen und
Entwicklung neuer Vorgehensweisen
Donnerstag, 20.05.2021

Neue Spiele — noch mehr Spal} — Methodentraining
zum interkulturellen Lernen
e Hintergriinde interkulturellen Lernens auf
spielerische und erfahrungsbasierte Art
e  Erproben von Spielen, Simulationen und
Ubungen fiir unterschiedliche Zielgruppen
e  Priifen der Einsatzmdglichkeiten in der
beruflichen Praxis
Mittwoch, 09.06.2021

»~Scharfer Blick”-Zugangsbarrieren fiir Migrant*innen
erkennen und beseitigen Neu 2021!

e  Checklisten zur Betrachtung von
Zugangsbarrieren
FOXWALK zur eigenen Sensibilisierung
Fotoanalyse von Zugangsbarrieren
Betroffenenbefragung
Ableitung fir die eigene Einrichtung, das eigene
Umfeld
Donnerstag, 17.06.2021

»Teste Deine interkulturelle Kompetenz” Neu 2021!
e  Erproben von Handlungsideen in Rollenspielen
und Simulationen in der Gruppe und/oder
individuell
e  Schérfen des Blickes zur Beobachtung von
interkultureller Kompetenz
e  Geben und erhalten von umfangreichem
Feedback und Handlungsideen fiir die berufliche
Praxis
Donnerstag, 08.07.2021

Interkulturelle Kompetenz fiir Sozial- und
Gesundheitsberufe Neu 2021!
e Unterschiede in der Betrachtung von Gesundheit
und Krankheit
e Ursachenzuschreibung in der Beschreibung von
korperlichen und seelischen Zustanden erkennen
¢ Umgang mit den Anforderungen an den
beruflichen Alltag durch kulturelle Unterschiede
(z.B. in der Klinik, in der Praxis, im Pflegebetrieb)
e Bearbeitung von Fallbeispielen aus der Praxis und
Forschung
e  Erarbeiten von Handlungsideen
Dienstag, 23.11.2021

Interkulturelle Kompetenz in der Justiz Neu 2021!
e Umgang mit kulturellen Unterschieden in der
Betrachtung von Schuld, Strafe und Gerechtigkeit
e  Erkennen von kulturellen
Uberschneidungssituationen durch
Kommunikation in der Justiz
e Erkennen von Ungerechtigkeit durch
interkulturelle Situationen
e  Bearbeitung von Fallbeispielen aus der Praxis und
Forschung, Erarbeiten von Handlungsideen
Donnerstag, 09.12.2021

Wichtiger Hinweis:

Fur den Fall, dass langfristig keine
Prasenzveranstaltungen moglich sind, werden alle
unsere Seminare rein online durchgefihrt.




